
УТВЕРЖДЕНО
Протоколом планового заседания комиссии 
по противодействию коррупции 
от 05  2026 № 5

ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции филиала «Новополоцкая ТЭЦ» на 2026 год

№
п/п

Мероприятие срок исполнения ответственный за 
организацию

осуществление
контроля

1 2 3 4 5
Е Проведение плановых заседаний комиссии по 

противодействию коррупции.
апрель 2026 года 
июль 2026 года 

октябрь 2026 года 
январь 2027 года

секретарь
комиссии

заместитель 
директора по 

кадрам

2. Проведение внеплановых заседаний комиссии по 
противодействию коррупции.

по мере 
необходимости

секретарь
комиссии

заместитель 
директора по 

кадрам
3. Ознакомление под роспись и обеспечение оформления 

обязательств при назначении на должность работников, 
указанных в Перечне лиц, обязанных соблюдать ограничения, 
установленные статьями 17-20 Закона Республики Беларусь 
от 15.07.15 « 0  борьбе с коррупцией». Отчет о проводимой 
работе начальника ОКОиД.

январь 2027 года начальник
ОКОиД

заместитель 
директора по 

кадрам

4. Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию 
коррупции филиала «Новополоцкая ТЭЦ» результатов 
рассмотрения обращений граждан и юридических лиц, в 
которых сообщается о фактах коррупции. Отчет заместителя

январь 2027 года заместитель 
директора по 

кадрам

директор
филиала



директора по кадрам социальным и идеологическим 
вопросам.

5. Анализ полноты мер по обеспечению сохранности 
государственного имущества. Отчет ведущего специалиста по 
мобилизационной работе и режиму.

октябрь 2026 года ведущий 
специалист по 

защите 
государственных 

секретов

заместитель 
директора по 

кадрам

6. Рассмотрение результатов анализа причин возникновения 
просроченной внещней дебиторской задолженности (в том 
числе безнадежной) и принятых мерах по возмещению до ее 
списания. Отчет начальника УБНФУиО.

июль 2026 года начальник
УБНФУиО

заместитель 
директора по 

кадрам

7. Рассмотрение вопросов, возникающих при проведении 
процедур закупок товаров (работ, услуг) в филиале 
«Новополоцкая ТЭЦ».

по мере 
необходимости

руководители 
подразделений, 

закупающих 
товары (работы, 

услуги).

директор
филиала

8. Анализ изменений в сфере антикоррупционного 
законодательства.

при принятии 
изменений

ведущий
юрисконсульт

директор
филиала

9. Рассмотрение вопроса реализации мероприятий по 
устранению необоснованного и недобросовестного 
посредничества при закупках товаров (работ, услуг) и 
реализации продукции. Отчеты заместителя директора по 
общим вопросам и капитальному строительству 
Аниськовича Д.Л., руководителей структурных 
подразделений, осуществляющих закупки.

июль 2026 года 
октябрь 2026 года 
январь 2027 года

заместитель 
директора по 

общим вопросам, 
начальник
омтс,

начальник ОПР, 
начальник ОКС

директор
филиала

10. Мониторинг соблюдения трудовой и исполнительской 
дисциплины. Отчет о проводимой работе начальника ОКОиД.

апрель 2026 года начальник 
ОКОи Д

заместитель 
директора по 

кадрам
11. Рассмотрение вопроса исключения условий по 

возникновению конфликта интересов при трудоустройстве, 
переводе, назначении (согласовании) на должность

июль 2026 года заместитель 
директора по 

кадрам

директор
филиала



работников филиала «Новополоцкая ТЭЦ». Отчет
заместителя директора по кадрам, социальным и
идеологическим вопросам._________________________________

12. Мониторинг соблюдения государственными должностными 
лицами и приравненными к ним лицами требований статей 
17-20 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией». 
Отчет о проводимой работе начальника ОКОиД._____________

октябрь 2026 года Начальник 
ОКОи Д

заместитель 
директора по 

кадрам

13. Рассмотрение поручений государственных органов по 
предотвращению проявлений коррупции и их выявлению, 
представлений правоохранительных органов, информации о 
коррупционных проявлениях в системе Министерства 
энергетики Республики Беларусь.___________________________

по мере 
необходимости

секретарь
комиссии

заместитель 
директора по 

кадрам

14. Организация изучения антикоррупционного законодательства 
в рамках повышения квалификации, профессиональной 
подготовки и переподготовки работников филиала 
«Новополоцкая ТЭЦ». Отчет о проводимой работе 
начальника ОКОиД.

апрель 2026 года начальник
О К О и Д

заместитель 
директора по 

кадрам

15. Подведение итогов работы комиссии по противодействию 
коррупции и подготовка плана ее работы на 2027 год.________

январь 2027 года секретарь
комиссии

директор
филиала


